Kuzey Kıbrıs  Türk Cumhuriyeti Cumhuriyeti Meclisi’nin  3 Nisan 2006  tarihli Elliüçüncü Birleşiminde  Oyçokluğuyla kabul  olunan  “Bakanlıkların Kuruluş İlkeleri (Değişiklik) Yasası”, Anayasanın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı  tarafından Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

Sayı:35/2006

BAKANLIKLARIN KURULUŞ İLKELERİ

(DEĞİŞİKLİK) YASASI
	
	       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	Kısa İsim

57/1977

       25/1982

       76/1989

       26/1991

       28/1992

       40/1993

       18/1994

         4/1996

       24/1999

       19/2000

         1/2001

         4/2001

       53/2003

         1/2004


	1. Bu Yasa, Bakanlıkların Kuruluş İlkeleri (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan  Bakanlıkların Kuruluş İlkeleri Yasası  ile birlikte okunur. 



	Esas Yasanın 7’nci  
	2.
	(1)
	Esas Yasa, 7’nci maddesinin (2)’nci fıkrasına bağlı Birinci Cetvelde yer alan; 

	Maddesinin Değiştirilmesi
	
	
	(A)
	“II.Derece Trafik Birimi Yönetici Yardımcısı” kadrosundan hemen sonra aşağıdaki Kadro Sayısı, Kadro Adı, Hizmet Sınıfı, Derecesi ve Baremi öngörülen yeni “III.Derece Akaryakıt, LPG ve Doğal Gaz Şube Amiri” kadrosu eklenmek;


	
	
	
	“Kadro 

 Sayısı
	Kadro Adı
	Hizmet 

Sınıfı
	Derecesi
	Baremi

	
	
	
	1
	Akaryakıt, LPG ve Doğal Gaz Şube Amiri
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)
	III
	17B

          ”            


	
	
	
	(B)
	“I. Derece İnşaat Mühendisi” kadrosundan hemen sonra aşağıda Kadro Sayısı, Kadro Adı, Hizmet Sınıfı, Derecesi ve Baremi öngörülen yeni “III.Derece Makine ve Endüstri Mühendisi” kadrosu eklenmek;



	
	
	
	“Kadro 

 Sayısı
	Kadro Adı
	Hizmet 

Sınıfı
	Derecesi
	Baremi

	
	
	
	1
	Makine ve Endüstri Mühendisi
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12-13

            ”

	
	
	
	(C)
	“I. Derece Çalışma ve Sosyal Güvenlik Memuru” kadrosundan hemen sonra aşağıda Kadro Sayısı, Kadro Adı, Hizmet Sınıfı, Derecesi ve Baremi öngörülen yeni “III. Derece Kimyager” kadrosu eklenmek;



	
	
	
	“Kadro 

 Sayısı
	Kadro Adı
	Hizmet Sınıfı
	Derecesi
	Baremi

	
	
	
	
	1
	Kimyager
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12-13

            ”

	
	
	
	(Ç)
	“III. Derece Teknisyen” kadrosundan hemen sonra aşağıda Kadro Sayısı, Kadro Adı, Hizmet Sınıfı, Derecesi ve Baremi öngörülen sırasıyla yeni “III. Derece Akaryakıt Teknisyeni” ve “IV. Derece Akaryakıt Teknisyeni” kadroları eklenmek

	
	
	
	suretiyle değiştirilir.



	
	
	
	“Kadro 

 Sayısı
	Kadro Adı
	Hizmet Sınıfı
	Derecesi
	Baremi

	
	
	
	1
	Akaryakıt Teknisyeni
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12



	
	
	
	2
	Akaryakıt Teknisyeni
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı

	IV
	7-8-9-10

            ”

	
	(2)
	Esas Yasa, 7’nci maddesinin (2)’nci fıkrasına bağlı Birinci Cetvelin sonunda yer alan “235 Toplam” sözdizisi kaldırılmak ve yerine “253 Genel Toplam” söz dizisi konmak suretiyle değiştirilir. 


	
	(3)
	Esas Yasa, 7’nci maddesinin (2)’nci fıkrasına bağlı İkinci Cetvelde yer alan;

	
	
	(A)
	“II. Derece Trafik Birimi Yönetici Yardımcısı” Kadro Hizmet Şemasından hemen sonra bu Yasaya ekli yeni “III. Derece Akaryakıt, LPG ve Doğal Gaz Şube Amiri” Kadro Hizmet Şeması eklenmek; 

	
	
	(B)
	“I. Derece İnşaat Mühendisi” Kadro Hizmet Şemasından hemen sonra bu Yasaya ekli yeni “III. Derece Makine ve Endüstri  Mühendisi” Kadro Hizmet Şeması eklenmek; 

	
	
	(C)
	“I. Derece Çalışma ve Sosyal Güvenlik Memuru” Kadro Hizmet Şemasından hemen sonra bu Yasaya ekli yeni “III. Derece Kimyager” Kadro Hizmet Şeması eklenmek; 

	
	
	(Ç)
	“III. Derece Teknisyen” Kadro Hizmet Şemasından hemen sonra bu Yasaya ekli sırasıyla yeni “III. Derece Akaryakıt Teknisyeni” ve “IV. Derece Akaryakıt Teknisyeni” Kadro Hizmet Şemaları eklenmek

	
	
	suretiyle değiştirilir.



	Yürürlüğe Giriş
	3. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


AKARYAKIT, LPG VE DOĞAL GAZ ŞUBE AMİRİ KADROSU
HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı
	:
	Akaryakıt, LPG ve Doğal Gaz Şube Amiri

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı

(Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 17 B


I.GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI:
	(1)
	Bakanlığın gözetiminde, akaryakıt LPG ve doğal gaz ile ilgili yasalarda belirlenen görev ve hedefler doğrultusunda şubenin kuruluş çalışmalarını ve faaliyetlerini yürütür;

	(2)
	Şube faaliyetlerinin, Yasa ve Tüzüklere uygun olarak etkin ve hızlı bir şekilde yürütülmesini sağlar, programlarla raporları hazırlar.  Bu konularda uygulanacak projelerin yürütülmesinden sorumlu olur;

	(3)
	Şubede çalışan personeli yönetir, yönlendirir ve motive eder;

	(4)
	Yıllık plan ve programlarla gerekli projelerin hazırlanmasını ve rutin görevlerin zamanında yapılmasını sağlar;

	(5)
	Denetim ve denetim araçlarının modernizasyonu ve ihtiyaçlarını tespit ve temini konularında teknik, idari, sosyal ve hukuki yönleri hakkında Bakana rapor sunar ve önerilerde bulunur; ve

	(6)
	Görevlerin yerine getirilmesinden Bakana karşı sorumludur.


II. ARANAN NİTELİKLER:
	(1)
	Bir üniversitenin Petrol, Kimya veya Kimya Mühendisliği bölümlerinden birinden mezun olmak;

	(2)
	Genel Hizmetler Sınıflarının veya Mesleki ve Teknik Hizmetler Sınıflarının I. derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak veya akaryakıtın tahlil ve denetim alanında beş yıl çalışmış olmak;

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	(4)
	Enerji İşleri ile Görevli Bakanlıkta, akaryakıtla ilgili alanda beş yıl çalışmış olmak, bilgisayar kullanımına vakıf olmak ve İngilizce bilmek avantaj sayılacaktır.


MAKİNE VE ENDÜSTRİ MÜHENDİSİ KADROSU

HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı
	:
	Makine ve Endüstri Mühendisi

	Hizmet Sınıfı
	:
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 11-12-13


I.GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI:
	(1)
	Şubenin faaliyetlerinin, Yasa ve Tüzüklere uygun olarak etkin ve hızlı bir şekilde yürütülmesini sağlar;

	(2)
	LPG ve doğal gaz denetim ve hizmetlerinin geliştirilmesine yönelik kısa, orta ve uzun vadeli plan ve programlarla raporları hazırlar.  Bu konularda uygulanacak projelerin yürütülmesinden sorumlu olur;

	(3)
	LPG ve doğal gaz denetim ve düzenleme ile ilgili konularda diğer ülkelerde meydana gelen değişiklikler ve geliştirilen teknikleri yakından takip eder ve bunları yıllık raporlar halinde sunar;

	(4)
	Yıllık plan ve programlarla gerekli projelerin hazırlanmasını ve şubenin rutin görevlerinin zamanında yapılmasını sağlar;

	(5)
	Gerektikçe denetci olarak bizzat  denetimlere çıkar ve mevzuata uygun olarak denetimleri yapar; ve

	(6)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden amirine karşı sorumludur.


II. ARANAN NİTELİKLER:
	(1)
	Bir üniversitenin Makine veya Endüstri Mühendisliği bölümünden mezun olmak;

	(2)
	İyi derecede İngilizce bilmek;

	(3)
	Bilgisayar kullanımına vakıf olmak;

	(4)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


KİMYAGER  KADROSU

HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı
	:
	Kimyager

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 11-12-13


I.GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI:
	(1)
	Akaryakıt laboratuarında ilgili yasa ve diğer ilgili mevzuat ile belirlenen analizleri yapar, analiz raporlarını hazırlar;

	(2)
	Gerektiğinde mahkemelerde bilir kişi olarak tanıklık yapar;

	(3)
	Verilecek diğer uygun görevleri yapar; ve

	(4)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden amirine karşı sorumludur.


II. ARANAN NİTELİKLER:
	(1)
	Bir üniversitenin Kimya veya Kimya Mühendisliği bölümlerinden birinden mezun olmak;

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


AKARYAKIT TEKNİSYENİ  KADROSU

HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı
	:
	Akaryakıt Teknisyeni

	Hizmet Sınıfı
	:
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 11-12


I.GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI:
	(1)
	Akaryakıtla ilgili Yasa ve bu Yasalar altında yapılan Tüzük, Yönetmelik ve Emirnamelerin öngördüğü denetimlerin yapılmasında görev alır;

	(2)
	Akaryakıt denetim ve hizmetlerinin yerine getirilmesinde görülecek aksaklıkların giderilmesi ve daha verimli bir çalışma ortamı için önerilerde bulunur;

	(3)
	Akaryakıtla ilgili yasalar altında yapacağı görevleri özenle yerine getirir;

	(4)
	Gerektiğinde amirlerine görevi ile ilgili olarak rapor sunar; ve

	(5)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden amirine karşı sorumludur.


II. ARANAN NİTELİKLER:
	(1)
	Bir teknik orta öğretim kurumunu veya lise veya dengi bir öğretim kurumunu bitirmiş olmak;

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


AKARYAKIT TEKNİSYENİ  KADROSU

HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı
	:
	Akaryakıt Teknisyeni

	Hizmet Sınıfı
	:
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	IV (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	2

	Maaş
	:
	Barem 7-8-9-10


I.GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI:
	(1)
	Akaryakıtla ilgili Yasa ve bu Yasalar altında yapılan Tüzük, Yönetmelik ve Emirnamelerin öngördüğü denetimlerin yapılmasında görev alır;

	(2)
	Akaryakıt denetim ve hizmetlerinin yerine getirilmesinde görülecek aksaklıkların giderilmesi ve daha verimli bir çalışma ortamı için önerilerde bulunur;

	(3)
	Akaryakıtla ilgili Yasalar altında yapacağı görevleri özenle yerine getirir;

	(4)
	Gerektiğinde amirlerine görevi ile ilgili olarak rapor sunar; ve

	(5)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden amirine karşı sorumludur.


II. ARANAN NİTELİKLER:
	(1)
	Bir teknik orta öğretim kurumunu veya lise veya dengi bir öğretim kurumunu bitirmiş olmak;

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.
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